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Mitgliederversammlung

Am 25.08.2010 trafen sich die Vertreter der Gilden-
haus-Mitgliedseinrichtungen zu der jahrlichen Sit-
zung. Rudolf Delius und Regina Westerfeld stellten
die Arbeit des Vereins vor. Die traditionellen Veran-
staltungen (Gildenhaus-Gesprache, Spargel- und
Grinkohlessen), die neuen Formate (Economic
Summer Camp und Dietrich Kramer Symposium)
und die innovativen Werbemittel (Leinart) wurden
von sehr vielen Menschen angenommen.

Die Teilnehmer der Mitgliederversammlung aufer-
ten sich sehr positiv zu den Aktivitaten des Vereins
Gildenhaus, da fir die soziale Marktwirtschaft auf
verschiedenen gesellschaftlichen Ebenen — insbe-
sondere bei den Jugendlichen - geworben wurde
und das Interesse der Teilnehmer sehr grol3 war. Ins-
gesamt wurde betont, dass die Ausgaben des ver-
gangenen Jahres ausgesprochen sinnvoll eingesetzt
worden seien.

Im Anschluss an die offizielle Sitzung wurden die Dis-
kussionen informell im Restaurant JiVino fortgesetzt.

Pastor Ulrich Pohl, Vorstandsvorsitzender der v. Bodel-
schwinghschen Anstalten, erldutert den Bau des neuen
Kinderhospiz-Hauses in Bethel.

DIETRICH KRAMER SYMPOSIUM

Diese besondere Art von Veranstaltung, in der Wirt-
schaftswissen vermittelt wird, das sowohl fiir Er-
wachsene als auch fiir Jugendliche von Interesse ist,
wurde vom Verein Gildenhaus zum zweiten Mal ver-
anstaltet. Am 14.09.2010 kamen 250 Personen in die
Hechelei, um sich Uber die Finanzmarkte zu infor-
mieren. Der Gildenhaus Vorstand war sehr erfreut,
dass eine groRe Anzahl von Fiihrungskraften aus der
Wirtschaft ihre Auszubildenden mitgebracht hatten.

Prof. Dr. Loerwald erlauterte das Entstehen und den
Verlauf der weltweiten Finanzkrise, die besonderen
Strukturen der Finanzmarkte mit dem magischen
Dreieck von Rendite, Liquiditat und Sicherheit sowie
der besonderen Instabilitat dieser Markte, die sich
aus gleichgerichteten Rickkopplungen (sinkende
Nachfrage, sinkende Angebote, sinkende Preise,
sinkende Nachfrage usw.) ergibt. In einem weiteren
Schritt stellte Prof. Loerwald Lésungsansatze und
Zukunftsaufgaben vor.

Marie-Christine Ostermann, Bundesvorsitzende des
Verbandes “DIE JUNGEN UNTERNEHMER” be-
schrieb die Anforderungen der Betriebsinhaber an
die Banken.

Prof. Dr. Dirk Loerwald, Marie-Christine Ostermann,
Dietrich Kramer und Rudolf Delius freuen sich (ber die
grol3e Aufmerksamkeit der Zuhérinnen und Zuhérer auf
dem 2. DIETRICH KRAMER SYMPQOSIUM.

Prof./Dr. Loerwald fesselt jung und alt mit seinem Vortrag

Gildenhaus Jubilaum

Nachdem im Frdhjahr ein Flyer zum 90. Jahrestag
der Griindung des Vereins Gildenhaus gedruckt und
versandt wurde, prasentierte das Westfalen-Blatt am
10.09.2010 eine Zeitungsbeilage, in der die Mit-
gliedseinrichtungen ihre Einstellung zur sozialen
Marktwirtschaft vorstellten und dem Gildenhaus
auch weiterhin viel Erfolg wiinschten. Die Initiative
“Neue Soziale Marktwirtschaft” stellte die Grundla-
gen unserer Wirtschaftsordnung unter dem Motto
“Marktwirtschaft braucht den starken Staat” vor.
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TRADITIONELLES GRUNKOHLESSEN

Am 30.11.2010 begrifdite der Gildenhaus Vorsit-
zende Rudolf Delius im Miele Forum Herrn Prof. Dr.
Kurt Biedenkopf als Ehrengast und Festredner. An
dem Vortrag zu dem Thema

“Wir leben jetzt — vergessen wir die Zukunft?*“
zeigten sich die beinahe 200 Gaste aus Wirtschaft,
Politik, Bildung und Verwaltung sehr interessiert.

“Leiste in der Zeit, dann hast Du in der Not,“ forderte

Professor Biedenkopf. Jeder Einzelne solle sich

selbst um seine Zukunft kimmern und nicht standig

nach der Fursorge des Staates rufen. Dieses Ver-

halten ergibt sich teilweise aus der Politik der ver-

gangenen Jahrzehnte, als der (Sozial-) Staat so

gestaltet wurde, dass Zukunftsvorsorge eher die

Aufgabe des Landes war. Nun gelte es, Verande-

rungen einzuleiten, um

* die personale Solidaritat in den Kommunen
(kleine Lebenskreise) zu reaktivieren,

* jedem Einzelnen die Verantwortung flir seine
individuelle Zukunft zu Gbertragen und

* die Ausbildung der wenigen vorhandenen Kinder
deutlich auszubauen.

Derzeit sei jedoch das schlechte Gewissen der Bur-
ger noch nicht gro3 genug, um Begrenzungen in der
Gegenwart zu akzeptieren, damit die Zukunft gesi-
chert werden kann. Fir die Unternehmer gelte es,
Jugendliche in die Betriebe zu holen, um deutlich zu
machen, dass nur derjenige, der ,etwas lernt, auch
teilhaben kann®.

Insgesamt misse das Verantwortungsbewusstsein
sowohl der Blrgerinnen und Birger als auch der Po-
litik fur die Zukunft deutlich wachsen, fordert Prof.

Biedenkopf.
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Gildenhaus Programm 2011

gildenhaus Do., 03.02.2011, 17:00 — 18:00 h
C eV.| "Die Folgen des demografischen
Wandels fur Bildung u. Ausbildung"
TR ! Prof. Dr. Dieter Timmermann
sdeiiteimed Villa Bozi, Bielefeld

Gildenhaus Di., 22. 03. 2011, 18:00 - 21:00 h
Gesprach “Social Media”
Sachar Kriwoj, Verena Delius

gildenhaus Do., 07.04.2011, 17:00 — 18:00 h
G V. Die Folgen des demografischen

. || zialsysteme*
Villa Bozi, Bielefeld

Mai 2011
Traditionelles Spargelessen
Goldbeck Kasino

Do., 09.06.2011, 17:00 — 18:00 h
ev.| , Technologischer Wandel und Wirt-
7. schaftswachstum"

. i Prof. Dr. Herbert Dawid

.| Villa Bozi, Bielefeld

% 21.-27.08.2011
A"l Economic Summer Camp
fur Jugendliche aus OWL

Mi., 07.09.2011, 18:00h
Mitgliederversammlung

Mitglieder-
ver-
sammlung

DIETRICH Di., 20.09.2011, 17:00 - 21:00 h
KRAMER Globalisierung

SYM- Prof. Dr. Dirk Loerwald
POSIUM Prof. Dr. Gunther Olesch

Gglldenhagé Do., 06.10.2011, 17:00 — 18:00 h

.Lebenslanges Lernen in Bielefeld*
' 7 André Schleiter

5.+ i | Villa Bozi, Bielefeld
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~». November 2011
s« Traditionelles Grinkohlessen
Miele Forum

Wandels fiir die Entwicklung der So-

Gildenhaus Mitglieder:
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Im vergangenen Halbjahr durfte das Gildenhaus
drei neue Mitgliedseinrichtungen begriifen:

* Creos Lernideen und Beratung GmbH,

* Reinhard Tweer GmbH und

* Hans-Jlirgen Steuber.

|
Gildenhaus e.V.

Detmolder Str 18, 33604 Bielefeld

Tel. 0521 787166-5, Fax 0521 787166-9

E-Mail: info@gildenhaus.de

Internet: www.gildenhaus.de

Sitz Bielefeld * VR Nr. 1477

Redaktion: Regina Westerfeld

Vorstand: Rudolf Delius, Gerhard Verch, Thomas
Buschmann

W. Arndt Bertelsmann, Dr. Werner Efing, Andreas
Freitag, Peggy Irsfeld, Thomas Kunz, Friedhelm
Lohmann, Rolf Struppek

Ehrenvorsitzender: Ortwin Goldbeck
Geschaftsfiihrung: Regina Westerfeld

21.12.2010
Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie erhalten den aktuellen Newsletter des Vereins
Gildenhaus mit den Berichten Uber die Aktivitaten
der vergangenen sechs Monate. Wir danken lhnen
sehr fur lhre wohlwollende Unterstiitzung und freuen
uns auf die Zusammenarbeit im kommenden Jahr.

Ihr Gildenhaus e.V.

1
Neue Adresse:

Am 06.12.2010 wurde der Standort der Geschafts-
stelle des Vereins Gildenhaus verandert. Wir arbei-
ten nun in der Detmolder Str. 18, schrag gegenuber
vom Landgericht, in der ersten Etage rechts. Es
ware schon, wenn Sie einmal vorbeischauen und
sich einen Eindruck von unseren neuen Raumen
verschaffen wirden.

|

Economic Summer Camp

Vom 15. — 21.08.2010 fand das Economic Summer
Camp zum zweiten Mal statt. Die 20 Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer waren begeistert von den Chan-
cen zum Wissenserwerb, die ihnen sowohl aus
theoretischer Sicht als auch von der praktischen
Seite geboten wurden. Aber auch die Beteiligten
von der Hochschule und aus den Unternehmen zeig-
ten sich sehr angetan von dem Interesse und dem
Wirtschaftswissen der Jugendlichen.

Nachdem am Anfang der Woche volkswirtschaftli-
che Informationen theoretisch (FHM) und praktisch
(Miele, Stadtwerke Bielefeld, Bankhaus Lampe) ver-
mittelt wurden, ging es spater um betriebswirt-
schaftliche Kenntnisse, die aus Firmensicht von der
Dr. Oetker Nahrungsmittel KG vorgestellt wurden.
Wahrend des Unternehmergesprachs stellten Ru-
dolf Delius und Dr. Wolfgang Bollhoff die Aufgaben
vor, die sich fur Inhaber traditionsreicher Betriebe er-
geben, wenn der Erfolg Gber Jahrhunderte erhalten
bleiben soll.

Das Economic Summer Camp schloss am Freitag
mit einem Karrieretag ab, wo die Jugendlichen mit
Personalleitern dartber diskutieren konnten, wie die
eigenen Chancen am Arbeitsmarkt gut genutzt wer-
den kénnen. Zusammenfassend wurde das Erlernte
wahrend des Abschlussdinners von den Jugendli-
chen prasentiert und sehr gelobt.

NEUE ADRESSE: Detmolder Str. 18, 33604 Bielefeld

Rudolf Delius und Dr. Wolfgang Béllhoff informieren tiber
die Herausforderungen des Unternehmertums.

Der Kletterpark wurde zuerst als Herausforderung wahr-
genommen spater als tolles Erlebms beurteilt.

Das Abschlussdinner im Lessinghaus war interessant,
spannend, lustig und lecker.
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